
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

群 馬 東 部 水 道 企 業 団 に つ い て 

 群馬東部水道企業団は、太田市、館林市、みどり市、板倉町、明和町、千代田町、大泉町

及び邑楽町の水道事業を統合し、 平成２８年４月より運営を開始したまだ新しい水道事業体

です。統合により給水人口４５万人、年間総配水量６４００万立方メートルを担う、県内最

大規模の末端給水事業団体となりました。現在は、官民連携会社である(株)群馬東部水道サー

ビスを設立し、持続可能な安定した水の供給を目指して、事業に取り組んでいます。    

平成 28 年には、こうした取り組みが認められ、水道事業の課題に工夫をもって取り組ん

だ事例を表彰する水道イノベーション賞（日本水道協会主催）で、特別賞を受賞しました。 

 

【問合せ】 群馬東部水道企業団 総務課 総務係 電話 0276-45-2734  

事務職員

技術職員 

地方公務員 

試  験  の  概  要 

◎ 募集職種・人員  ①一般事務職：若干名 

②土木職又は設備職（機械・電気）：若干名 

◎ 受験資格  ①平成８年 4 月 2 日以降生まれで大学・大学院を 

卒業した人（卒業見込みを含む） 

②平成３年 4 月 2 日以降生まれで資格を有する人等 

（詳細は次ページのとおり） 

◎ 受付期間  令和８年５月１日(金)から８月２４日(月)まで 

◎ 第一次試験日  令和８年９月６日(日) 

◎ 採 用 日  令和９年４月１日 

職員採用 HP➡ 



１ 職種及び採用予定人員 

職種 
採用予定

人員 
職務内容 

一般事務職 若干名 
主として一般事務のほか、土木職、設備職の業務

に従事します。 

土木職 

若干名 

主として土木工事の設計、施工監理等の技術業務

に従事します。 

設備職 

（機械・電気） 

主として設備工事の設計、施工監理等の技術業務

に従事します。 

 

 

２ 受験資格 

職種 学歴 年齢要件等 

一般事務職 大学 
平成８年 4 月 2 日以降生まれで大学・大学院を 

卒業した人（卒業見込みを含む） 

土木職 

 平成３年 4 月 2 日以降に生まれた人 設備職 

（機械・電気） 

  ※土木は、土木施工管理技士の資格を有する人、または土木施工管理技術検定の受験資 

格となる国土交通大臣の指定する科目を修めて卒業若しくは卒業見込みの人。 

  ※機械は、管工事施工管理技士の資格を有する人、または管工事施工管理技術検定の受

験資格となる国土交通大臣の指定する科目を修めて卒業若しくは卒業見込みの人。 

  ※電気は、電気工事施工管理技士の資格を有する人、電気主任技術者の資格を有する人、 

または電気工事施工管理技術検定の受験資格となる国土交通大臣の指定する科目を修 

めて卒業若しくは卒業見込みの人。 

 

 注意事項 次のいずれかに該当する人は、受験できません。 

 ・日本国籍を有していない人 

 ・地方公務員法第１６条に定める欠格条項に該当する人 

   ・拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがな

くなるまでの人 

   ・群馬東部水道企業団において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過

しない人 

   ・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

  

 

 



３ 試験日時及び試験の方法 

 (１)第１次試験（募集区分によらず試験内容は共通） 

試験日時・会場 試験の方法 

９月６日（日） 

受付時間： 

午前 9 時 50 分～午前 10 時 

会  場： 

太田市役所 南庁舎 

（太田市浜町 2 番 35 号） 

 

①ＳＣＯＡ基礎能力検査Ａ（マークシート方式、60 分） 

 「言語」「数理」「論理」「常識」「英語」の５尺度から、実社会で必

要とされる基礎的な知的能力およびその応用力、学力を測定する検

査を行います。 

②ＳＣＯＡ事務能力検査Ｃ（マークシート方式、50 分） 

 事務能力を測定する検査を行います。 

③小論文試験（記述式、30 分） 

 テーマは当日に発表いたします。 

④ＳＣＯＡパーソナリティ検査Ｂ（マークシート方式、35 分） 

※パーソナリティ検査Ｂは、面接試験（第２次試験以降）の資料とす

るため実施します。第１次試験の合否には影響しません。 

  ※第 1 次試験の終了予定は午後 3 時頃です。 

  ※試験当日は、受験票、筆記用具（HB の鉛筆又はシャープペンシル、消しゴム）を持参

してください。服装は、軽装で構いません。 

 

(２)第２次試験（第１次試験に合格した人のみ対象） 

試験日時 試験の方法 

１０月上旬 

※試験日時、会場の詳細は

第１次試験合格者にお知ら

せします。 

面接試験 

 総合的に面接試験を行います。 

 

(３)第３次試験（第２次試験に合格した人のみ対象） 

試験日時 試験の方法 

１１月上旬 

※試験日時、会場の詳細は

第２次試験合格者にお知ら

せします。 

面接試験 

 総合的に面接試験を行います。 

 

 

 

 

 

 

 



４ 合格発表等 

合否結果は、受験者全員に申込み時に登録するメールアドレス宛にお送りします。また、

各試験の不合格者を対象として、総合得点及び順位を開示します。開示請求の方法等は対

象者に個別にお知らせします。 

 （１）第１次試験  ９月下旬       （２）第２次試験 １０月下旬 

 （３）第３次試験 １１月下旬        

 ※氏名等で、機械上対応できない字体が含まれる場合、他の字体に置き換えて印字のうえ、

送付することがあります。 

 

 

５ 採用日 

 採用日は、令和９年４月１日です。ただし、大学卒業見込み者が卒業できない場合、採用

しません。 

 

 

６ 勤務条件 

 採用後は、企業団職員（公務員）として、企業団管内全域（太田市、館林市、みどり市

及び邑楽郡）の水道事業に従事（(株)群馬東部水道サービスへの退職派遣※を含む）してい

ただきます。 

 給  与：初任給基準（令和８年 4 月 1 日現在 大卒 236,300 円）により決定されま

す。また、その人の状況に応じて、扶養手当、住居手当、通勤手当などが支給されます。

6 月と 12 月には期末手当及び勤勉手当（賞与）が支給されます。 

 休  暇：年次有給休暇として、初年度に 15 日（2 年目以降は 20 日）付与されるほか、

傷病などによる病気休暇、結婚したときの特別休暇などがあります。また土、日、祝日は

原則として休みです。 

 福利厚生：福利厚生制度として、群馬県市町村職員共済組合（健康保険、厚生年金）、太田

市職員共済会（職員互助会）、地方公務員災害補償制度へ加入します。また健康診断やス

トレスチェックを実施しています。 

  

 ※公益的法人等への一般職の地方公務員の派遣等に関する法律の規定に基づき、３年を限

度として、企業団の出資会社である(株)群馬東部水道サービスの業務に従事することがあ

ります。 

 

 

７ 募集期間 

  令和８年 5 月１日（金）から８月２４日（月）まで 

 

 



８ 申込手順 

  ①企業団ホームページの職員採用ページにアクセスして、必要事項を入力する。 

（https://www.gtsk.or.jp/aboutus/personnel/id1450） 

  ②顔写真データ（JPEG 形式、６MB まで）を添付し、申込みを完了する。 

   ※顔写真は申込み前６月以内のもので、無背景・脱帽・上半身（胸より上）・正面向き 

  ③申込み確認メールが登録したメールアドレス宛に届く。（自動返信） 

※１日経過しても返信メールが届かない場合は、メールアドレス、受信の設定等を確

認し、再度お申し込みください。 

  ④後日、企業団より登録したメールアドレス宛に受験票が送付される。 

⑤受験票の内容を確認し印刷のうえ、受験日当日に持参する。 

※申込み後１週間経過しても受験票が届かない場合は、企業団総務課へご連絡ください。 

 

９ その他 

・申込時に登録した個人情報は、採用に係る事務のみに使用します。 

・申込後、受験を辞退する場合は、お手数ですがご連絡をお願いします。 

【問合せ】 群馬東部水道企業団 総務課 総務係 電話 0276-45-2734 

＜職員採用 HP＞ 

https://www.gtsk.or.jp/aboutus/personnel/id1450

